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استقلال

ــؤال  ــن س ــتقلال، ای ــد اس ــران ارش ــی از مدی ــا یک ــماعیلی ب ــید اس ــی فرش ــدل کلام ج
بنیادیــن را بــه ذهن هــا آورده اســت کــه چــرا آبی هــای تهرانــی نبایــد او را بخواهنــد و 
ــیه هایی  ــه حاش ــماعیلی البت ــند؟ اس ــش نباش ــه خدمات ــب ادام ــد طال ــبب بای ــه س ــه چ ب
داشــته و درگیــری و برخــورد در ســال های اخیــر در ارتبــاط بــا وی کــم روی نــداده، امــا 
ــور  ــتقلال در ام ــال اس ــم فوتب ــای تی ــود، او از بهترین ه ــرح ش ــی مط ــث فن ــه بح ــی ک زمان
ــماعیلی در  ــت. اس ــوده اس ــم ب ــن تی ــش در ای ــر برآوردن ــدو س ــازی از ب ــی و بازی س تهاجم
ــتقلال در آن  ــرمربی اس ــرد. س ــور ک ــا ظه ــع آبی ه ــم در جم ــگ هفده ــل دوم لی نیم فص
ــن ترها  ــوی مس ــا از س ــی نامرادی ه ــدن برخ ــس از دی ــه پ ــود ک ــان ب ــا منصوری ــان علیرض زم
ــد  ــا آورد و چن ــه جوان تره ــل دوم رو ب ــرای نیم فص ــرم ب ــم لاج ــن تی ــر در ای ــراد نامدارت و اف
ــید  ــه بخش ــای درج ــگاه را ارتق ــد باش ــم امی ــاخص تی ــرات ش ــا نف ــم ی ــر تی ــن جوان ت بازیک
و در تیــم اصلــی اســتقلال بــه بــازی گرفــت. اســماعیلی تنهــا محصــول شــاخص آن 
ــش  ــا تخصص ــط ام ــک وس ــماعیلی  هافب ــل اس ــه مث ــم ک ــری ه ــید باق ــود و فرش ــرد نب رویک
کارهــای دفاعــی بــود، از همیــن طریــق در اســتقلال چهــره شــد و اگــر ســیدمهدی رحمتــی 
صاحــب رقیبــی جــدی بــرای خــود در پســت دروازه بانــی شــد، بــر اثــر همــان مــوج و 
ــم  ــای تی ــه از بازی ه ــل توج ــدادی قاب ــینی در تع ــین حس ــان از سیدحس ــتفاده منصوری اس
ــتقلال  ــع اس ــه نف ــیار ب ــدت بس ــه در بلندم ــان و چ ــه در کوتاه زم ــی چ ــن جوانگرای ــود. ای ب
تمــام شــد و بهره هــای آن بــه تمامــی جانشــینان منصوریــان و به واقــع بــه مربیــان بعــدی 
ــت  ــه خدم ــت و در کلام خــود ب ایــن تیــم هــم رســیده، بــدون اینکــه ایــن مربیــان به صراح

ــند. ــتوده باش ــت آن س ــور را باب ــی منص ــته و عل ــکار داش ــاره ای آش ــوق اش ــمند ف ارزش
فرهــاد  آلمانــی،  شــفر  وینفــرد  کاری  نظام هــای  در  اســماعیلی  ترتیــب  ایــن  بــه 
ــدی  ــه باره مجی ــری و س ــود فک ــدی، محم ــدداً مجی ــتراماچونی، مج ــدره آ اس ــدی، آن مجی
اوقــات  اکثــر  در  و  گرفتــه  قــرار  اســتفاده  مــورد  نیــز  بیســتم  تــا  هجدهــم  لیگ هــای  در 
هــم موفــق و جــزو بهترین هــای اســتقلال بــوده اســت. شــاید ماندگارتریــن صحنــه و 
ورودش بــه  در بــدو  همــان گلــی باشــد کــه  وی  در ارتبــاط بــا  تکان دهنده تریــن اتفــاق 
ــت  ــنگین از پش ــرضرب و س ــوتی س ــا ش ــم ب ــگ هفده ــت لی ــی برگش ــا در درب ــب آبی ه ترکی
و  مســابقه  آن  در  آبی هــا   3 بــر   2 بــرد  پایه گــذار  گل  آن  و  زد  پرســپولیس  بــه  هجده قــدم 
ــود.  ــان ب ــط منصوری ــده توس ــه ش ــه کار گرفت ــای ب ــه جوان تره ــر هم ــد ب ــر تأیی ــوردن مه خ
ــر  ــار دیگ ــورد و او یک ب ــره خ ــور گ ــی منص ــه کار عل ــم ک ــگ هجده ــل لی ــان در اوای آن جوان
چنــد نامــدار و قدیمــی اســتقلال را از نــو بــه بــازی گرفــت، چنــدان بــه وی خدمــت نکردنــد 
ــماعیلی  ــود اس ــن وج ــا ای ــد. ب ــار ش ــه از کار برکن ــط 8 هفت ــت فق ــس از گذش ــی پ ــن مرب و ای
دســتش  از  کاری  هــر  بعــدی  لیــگ  دو  و  لیــگ  همــان  در  تــا  مانــد  اســتقلال  ترکیــب  در 

برمی آیــد، انجــام بدهــد.
ــد  ــا ب ــود ام ــتاره نب ــک س ــم ی ــگ نوزده ــابقات لی ــی مس ــاً در تمام ــماعیلی قطع  اس
ــد  ــپری ش ــری س ــود فک ــکار محم ــا اف ــی از آن ب ــه نیم ــتم ک ــگ بیس ــی در لی ــرد ول ــم کار نک ه
ــد  ــد و اگــر قــرار باش ــوب ظاهــر ش ــیار خ ــدی، بس ــاد مجی ــا برنامه هــای فره ــه دوم آن ب و نیم
رأی بدهیــم کــه یکــی از دو ســه بازیکــن برتــر آبی هــا در کل لیــگ بیســتم چــه کســی بــوده؟ 

ــم. ــماعیلی را بیاوری ــام اس ــد ن ــان بای بی گم
چنیــن ملاحظــات و مســائلی مــا را بــه همــان ســؤال مهــم و پایــه ای ابتــدای مطلــب 
ــم  ــر ه ــه اگ ــد ک ــا می پرس ــتقلال از آنه ــران اس ــرار دادن س ــاب ق ــا خط ــد و ب ــت می ده رجع
ــد،  ــد باش ــواب گوی ــا را ج ــد آنه ــتقلال بای ــه اس ــانی ک ــازاد و کس ــراد م ــناخت اف ــر ش ــرار ب ق
ــران و  ــه مدی ــفانه ن ــت؟ متأس ــه اس ــای گرفت ــی ج ــان جمع ــماعیلی در چن ــم اس ــرا اس چ
ــیا  ــان آس ــگ قهرمان ــم از لی ــن تی ــته ای ــه گذش ــذف هفت ــس از ح ــه پ ــتقلال ک ــان اس ــه مربی ن
تقابل شــان بــه اوج خــود رســیده اســت، هیچ یــک در ایــن زمینــه قبــول مســئولیت و 
ــر  ــت اگ ــوم نیس ــه معل ــته اند و در نتیج ــماعیلی را نمی خواس ــه اس ــد ک ــراف نمی کنن اعت
ــی  ــک تهاجم ــن  هافب ــر ای ــای اخی ــرا در هفته ه ــد، چ ــل نبوده ان ــه دخی ــن زمین ــا در ای آنه

ــت.  ــه اس ــش رفت ــم پی ــروج از تی ــرز خ ــا م ــلاق ت خ
اســم  مجیــدی  کــه  بــود  شــده  مدعــی  اســتقلال  مدیرعامــل  مــددی،  احمــد 
ــن  ــا ای ــا و آنج ــا در اینج ــرمربی آبی ه ــا س ــرار داده ام ــا ق ــت مازاده ــماعیلی را در فهرس اس
امــر را تکذیــب و بــر ادامــه حضــور اســماعیلی تأکیــد کــرده اســت. وقتــی اســماعیلی ضــد 
ــتقیم  ــی مس ــت و در پیام های ــر رف ــه اش س ــرانجام حوصل ــد، س ــوق را دی ــای ف و نقیض ه
ــر  ــول اخی ــد او در فص ــلًا نمی دان ــر اص ــن مدی ــه ای ــرد ک ــان ک ــه خاطرنش ــر مربوط ــرای مدی ب
ــر  ــه بهت ــرویس داده در نتیج ــتقلال س ــه اس ــد ب ــه ح ــا چ ــته و ت ــی داش ــلان و راندمان ــه بی چ

ــردازد. ــر نپ ــه اظهارنظ ــد و ب ــزارش نده ــه وی گ ــد و علی ــکوت کن ــت س اس
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فنــی  کادر  در  تغییــرات  بحــث 
نتیجــه  شــدن  مشــخص  تــا  اســتقلال 
فرهــاد  بــا  هیأت مدیــره  اعضــای  جلســه 
ــه  ــت و چنانچ ــد داش ــه خواه ــدی ادام مجی
اعضــای هیأت مدیــره بــه ایــن جمع بنــدی 
ادامــه  مجیــدی  بــا  می تواننــد  کــه  برســند 
کار  مســند  بــر  همچنــان  فرهــاد  دهنــد، 
باقــی خواهــد مانــد، امــا چنانچــه بــه هــر 
دلیــل ایــن همــکاری قطــع شــود، بــه نظــر 
می ســد جــواد نکونــام جدی تریــن گزینــه 
و  اســت  مجیــدی  فرهــاد  جانشــینی  بــرای 
خواهــد دســت  در  را  اســتقلال  فنــی   امــور 

شــنیده  کنــار  و  گوشــه  از  هرچنــد  گرفــت.   
ــتقلال  ــور در اس ــرای حض ــام ب ــود نکون می ش
بــه  حتــی  و  کــرده  بی میلــی  ابــراز  فعلــی 
ــته  ــای گذش ــی روزه ــه ط ــتقلال ک ــران اس مدی
کــه  داده  پیغــام  کرده انــد  مذاکــره  او  بــا 
ــدی  ــود مجی ــتقلال را خ ــن اس ــت ای ــر اس بهت
اگــر  کــه  اســت  بعیــد  امــا  کنــد،  هدایــت 
ــته باشــد، او  ــاز داش ــتقلال بــه نکونــام نی اس
ــد.  ــگاه نباش ــن باش ــا ای ــه همــکاری ب حاضــر ب
اســت  طولانــی  ســال های  نکونــام 
به عنــوان  را  اســتقلال  در  ســرمربیگری 
ــرده  ــیم ک ــن خــود ترس ــی در ذه ــای آرمان روی
ســکان  روزگاری  دارد  دوســت  عمیقــاً  و 
ــه از  ــرد ک ــده بگی ــر عه ــگاهی را ب ــت باش هدای

بــود.  عاشــقش  کودکــی 
یــک  را  خــود  همــواره  نکونــام 
در  حتــی  و  می دانــد  تمام عیــار  اســتقلالی 
دورانــی کــه پیراهــن تیــم ملــی را می پوشــید 
بازوبنــد آبــی بــر دســت می بســت تــا ایــن 
عشــق و علاقــه بیــش از هــر زمــان دیگــری 

شــود.  نمایــان 
ــتقلالی  ــک اس ــود را ی ــواد خ ــع ج در واق
ــود  ــا وج ــت ب ــد اس ــد و بعی ــار می دان تمام عی
در  شــده  ایجــاد  ذهنــش  در  کــه  معادلاتــی 
نپذیــرد.  را  اســتقلال  در  مربیگــری  نهایــت 
البتــه بــرای اســتقلال در ایــن برهــه ایده آل تــر 
اســت بــا فرهــاد مجیــدی وارد لیــگ برتــر 
ــن  ــی را ای ــان فعل ــام بازیکن ــون تم ــود چ ش
ــه  ــا ب ــت ام ــرار داده اس ــد ق ــورد تأیی ــی م مرب
نشــد  میســر  همــکاری  ایــن  اگــر  دلیــل  هــر 
ــتقلال  ــران اس ــه مدی ــی ک ــد روی مذاکرات بای
بــا نکونــام خواهنــد داشــت، جــدی تحقیــق 
ــی  ــا مرب ــکاری ب ــال هم ــد احتم ــرد. هرچن ک
خارجــی هــم وجــود دارد؛ موضوعــی کــه 
ــروز  ــتقلال ام ــرض اس ــواداران معت ــی ه برخ
آن  بــه  جوانــان  و  ورزش  وزارت  مقابــل  در 
قطــع  بــه  قــرار  اگــر  کردنــد  اعــلام  و  اشــاره 
مربــی  بایــد  باشــد،  مجیــدی  بــا  همــکاری 

خارجــی بیایــد.

سوژه

اردوگاه آبی

 تجمع مقابل وزارت ورزش 
بعد از تذکر باشگاه

حاشیهیار
همیشگیاستقلال!

ــت  ــتقلال نیس ــراد اس ــق م ــر وف روزگار ب
ــری  ــاغ ب ــن ب ــر دم از ای ــروف ه ــول مع ــه ق و ب
ــددی در  ــه م ــد از اینک ــد روز بع ــد! چن می رس
نســبت  اظهاراتــی  تلوزیونــی  برنامــه  یــک 
بــه برخــی رفتارهــای مجیــدی داشــت و تــا 
هــواداران  شــد،  او  عملکــرد  منتقــد  حــدی 
ــگاه و  ــل باش ــی مقاب ــه به تازگ ــگاه ک ــن باش ای
وزارت ورزش تجمــع کــرده بودنــد، بــار دیگــر 
مقابــل وزارتخانــه حضــور یافتنــد و ناراحتــی 
ــا  ــد ت ــان کردن ــود را بی ــت موج ــود از وضعی خ
دوبــاره آســمان ایــن باشــگاه تیــره و تــار شــود.

اینکــه حــرف همــه اســتقلالی ها همــان 
ــل  ــته در مقاب ــه روز گذش ــت ک ــعار هایی اس ش
ــاز  ــده، نی ــر داده ش ــان س وزارت ورزش و جوان
بــه تحقیقــات گســترده و همه گیــر دارد چون 
ورزاتخانــه  مقابــل  کــه  هوادارانــی  تعــداد 
کل  هــواداران  بــا  قیــاس  در  کردنــد  تجمــع 
اســت  کوچکــی  بســیار  عــدد  باشــگاه  ایــن 
ــود  ــگار خ ــه ان ــف ک ــن طی ــال ای ــر ح ــه ه ــا ب ام
باشــگاه  ایــن  هــواداران  همــه  نماینــده  را 
ــی  ــرات مدیریت ــتار تغیی ــتند خواس می دانس
ســرمربی  از  دفــاع  بــه  به نوعــی  و  شــدند 

پرداختنــد. اســتقلال 
از  تجمــع  ایــن  در  آنهــا 
ــان  ــر ورزش و جوان ــجادی، وزی سیدحمیدس
تغییــر  راســتای  در  به ســرعت  خواســتند 
هنــگام  امــا  کنــد  اقــدام  باشــگاه  مدیریــت 
ــئولان وزارت ورزش  ــک از مس ــع هیچ ی تجم
حضــور  وزارتخانــه  در  مقابــل  در  جوانــان  و 
و  شــوند  روبــه رو  هــواداران  بــا  تــا  نداشــتند 
ســوی  از  کــه  فیلم هایــی  طریــق  از  احتمــالًا 
منتشــر  مجــازی  فضــای  در  طیــف  همیــن 
قــرار  آنهــا  خواســته های  جریــان  در  شــد، 

گرفــت. خواهنــد 
شــد  برگــزار  حالــی  در  تجمــع  ایــن 
اعضــای  نشســت  امــروز  اســت  قــرار  کــه 
هیأت مدیــره بــا فرهــاد مجیــدی پیرامــون 
مشــخص  و  شــود  برگــزار  همــکاری  ادامــه 
اســتقلال  ســرمربی  سرنوشــت  نیســت 
تصمیم گیــران  آیــا  و  شــد  خواهــد  چــه 
مجیــدی  فرهــاد  بــه  اســتقلال  باشــگاه  در 
رأی اعتمــاد خواهنــد داد یــا خیــر؟! حتــی 
ــرار  ــند کار ق ــر مس ــز ب ــد نی ــران جدی ــر مدی اگ
ادامــه  دربــاره  تصمیم گیــری  بگیرنــد 
بــه  نیــاز  اســتقلال  در  مجیــدی  فعالیــت 
شــور و مشــورت دارد. مجیــدی در ســومین 
از  هــم  بــاز  اســتقلال  در  حضــورش  دوره 
ــده  ــروم مان ــی مح ــام قهرمان ــه ج ــیدن ب رس
از  را  دفاعــی  قابــل  و  درخشــان  عملکــرد  و 
ــان  ــا همچن ــت ام ــته اس ــا نگذاش ــود به ج خ
فضــای  در  کــه  هــواداران  برخــی  ســوی  از 
دارنــد،  گســترده ای  فعالیــت  مجــازی 

می شــود. حمایــت 

مجیـــدی  فرهـــاد  از  اســـتقلال  باشـــگاه  مدیـــران 
ــل  ــاره دلایـ ــرود و دربـ ــگاه بـ ــه باشـ ــروز بـ ــته اند امـ خواسـ
شکســـت مقابـــل الهـــلال عربســـتان و برخـــی مســـائل 
دیگـــر بـــه آنهـــا توضیـــح بدهـــد. طبـــق وعـــده ای کـــه 
ــتعفایش داد،  ــل از اسـ ــددی قبـ ــد مـ ــل احمـ ــد روز قبـ چنـ
قـــرار اســـت بعـــد از بررســـی گـــزارش فرهـــاد مجیـــدی در 
ــی او  ــا جدایـ ــدن یـ ــون مانـ ــره، پیرامـ ــت هیأت مدیـ نشسـ
ـــال  ـــالًا از اعم ـــی احتم ـــود. برخ ـــاذ ش ـــی اتخ ـــم نهای تصمی
صحبـــت  مجیـــدی  فعالیـــت  ادامـــه  بـــرای  شـــروطی 
ــر  ــد اگـ ــن باورنـ ــر ایـ ــم بـ ــی هـ ــد و برخـ ــان می آورنـ ــه میـ بـ

باشـــگاه اســـتقلال اقـــدام بـــه اعمـــال شـــروطی بـــرای 
مجیـــدی کنـــد، او از ســـمتش اســـتعفا خواهـــد داد.

رقـــم  اســـتقلال  در  آنچـــه  دربـــاره  گمانه زنـــی  
ـــت  ـــی اس ـــروز غیرمنطق ـــت ام ـــزاری نشس ـــا برگ ـــورد ت می خ
ـــال  ـــن ح ـــرد. در عی ـــی ک ـــت تأن ـــن نشس ـــزاری ای ـــا برگ ـــد ت و بای
برخـــی  به دلیـــل  مجیـــدی  فرهـــاد  می شـــود  شـــنیده 
نشســـت  ایـــن  در  اســـت  ممکـــن  شـــخصی  مشـــکلات 
حاضـــر نشـــود کـــه اگـــر مجیـــدی از حضـــور در باشـــگاه 
اســـتقلال  باشـــگاه  هیأت مدیـــره  آنـــگاه  کنـــد،  امتنـــاع 
ــرار  ــرد او قـ ــنجش عملکـ ــلاک سـ ــم مـ ــوع را هـ ــن موضـ ایـ
ــد  ــن خواهـ ــز ممکـ ــی نیـ ــر احتمالـ ــاً هـ ــد و طبیعتـ می دهـ

ــود. بـ
نشســـت  ایـــن  در  مجیـــدی  حضـــور  بنابرایـــن 

ــتقلال  ــگاه اسـ ــی باشـ ــاع کنونـ ــود اوضـ ــه بهبـ ــد بـ می توانـ
ســـرمربی  اســـت  بهتـــر  و  کنـــد  توجهـــی  قابـــل  کمـــک 
ــد  ــای بعـ ــه روزهـ ــارات دارد را بـ ــر کاری در امـ ــتقلال هـ اسـ
ــگاه  ــران باشـ ــا مدیـ ــد و بـ ــران بیایـ ــه تهـ ــرده و بـ ــول کـ موکـ
اســـتقلال بـــر ســـر تمـــام مســـائل و ابهام هـــا بـــه گفت و گـــو 

بنشـــیند.
ـــتقلال  ـــگاه اس ـــدی در باش ـــور مجی ـــک حض ـــدون ش ب
ـــع  ـــه قط ـــد، چ ـــکاری ده ـــه هم ـــگاه ادام ـــن باش ـــا ای ـــه او ب چ
ـــد آورد  ـــد خواه ـــی از او پدی ـــر مطلوب ـــد تصوی ـــکاری کن هم
ــد  ــتقلال خواهـ ــنج اسـ ــاع متشـ ــدن اوضـ ــر شـ ــر آرام تـ و بـ

افـــزود.
***

ــد  ــده چنـ ــود آمـ ــه وجـ ــه بـ ــی کـ ــه فضایـ ــه بـ ــا توجـ بـ
نخســـت  حالـــت  اســـت.  متصـــور  ذهـــن  در  حالـــت 

ــا او  ــکاری بـ ــه همـ ــدی و ادامـ ــا مجیـ ــی بـ ــدی نهایـ جمع بنـ
و شـــروع تمرینـــات اســـت و حالـــت دیگـــر ایـــن اســـت کـــه 
نظـــر  مـــورد  گزینه هـــای  ســـراغ  هیأت مدیـــره  اعضـــای 
برونـــد. حالـــت دیگـــری هـــم بـــرای اســـتقلال وجـــود دارد 
ــاید  ــه شـ ــت کـ ــدی انگاشـ ــد جـ ــم بایـ ــال را هـ ــن احتمـ و ایـ
در نهایـــت وزارت ورزش و جوانـــان تصمیـــم بـــه قطـــع 
ـــدی  ـــران جدی ـــرد و مدی ـــگاه بگی ـــران باش ـــا مدی ـــکاری ب هم
ــددی  ــم مـ ــه دیدیـ ــا اینکـ ــد )کمـ ــرار دهـ ــند کار قـ ــر مسـ را بـ
ـــن  ـــر چنی ـــه اگ ـــتعفاء داد( ک ـــود اس ـــمت خ ـــروز از س ـــر دی عص
ـــت  ـــه دس ـــدی ب ـــر مجی ـــه عم ـــگاه شیش ـــد آن ـــی رخ ده اتفاق
ـــد  ـــچ بعی ـــاد و هی ـــد افت ـــگاه خواه ـــن باش ـــده ای ـــران آین مدی
ــی. ــم کادر فنـ ــد و هـ ــر کنـ ــت تغییـ ــم مدیریـ ــه هـ ــت کـ نیسـ

اســـتقلال اکنـــون در وضعیتـــی کامـــلًا بی ثبـــات قـــرار 
ــم  ــت هـ ــه دسـ ــت بـ ــر دسـ ــای اخیـ ــج ماه هـ ــه و نتایـ گرفتـ

داده تـــا حـــس بی اعتمـــادی نســـبت بـــه ایـــن باشـــگاه 
ــتقلال  ــران اسـ ــه مدیـ ــاض نـ ــدون اغمـ ــرد. بـ ــی بگیـ فزونـ
ــدی.  ــاد مجیـ ــه فرهـ ــد و نـ ــی دارنـ ــل دفاعـ ــرد قابـ عملکـ
اســـتقلال بعـــد از اینکـــه قهرمانـــی در جـــام حذفـــی را 
از دســـت و یـــک جـــام دیگـــر را بـــه رقبـــا داد، در لیـــگ 
قهرمانـــان آســـیا نیـــز نتوانســـت بـــه نتیجـــه مناســـبی 
مقابـــل الهـــلال دســـت یابـــد و از ایـــن عرصـــه نیـــز حـــذف 

شـــد.
مشـــکلات  آن  کنـــار  در  و  پی درپـــی  حذف هـــای 
ــود  ــران وجـ ــی و مدیـ ــان کادر فنـ ــه میـ ــکافی کـ ــی و شـ مالـ
دارد و البتـــه اعتراض هایـــی کـــه همـــواره از ســـوی برخـــی 
ـــاع  ـــته، اوض ـــود داش ـــگاه وج ـــت باش ـــه وضعی ـــواداران ب ه
ــران  ــرد و تصمیم گیـ ــش می بـ ــده پیـ ــدت نگران کننـ را بشـ
باشـــگاه اســـتقلال )بالادســـتی ها( بایـــد فی الفـــور دربـــاره 
آینـــده ایـــن باشـــگاه بـــه جمع بنـــدی برســـند تـــا لااقـــل 

ــرود. ــت نـ ــل از دسـ ــم پیش فصـ ــای مهـ روزهـ
بـــه یـــاد می آوریـــم کـــه اســـتقلال پیش فصـــل لیـــگ 
بیســـتم را هـــم به دلیـــل نامشـــخص بـــودن وضعیـــت 
از  ســـرمربی  نداشـــتن  و  بی پولـــی  بازیکنـــان،  برخـــی 
ــرار  ــیر قـ ــان مسـ ــتقلال در همـ ــز اسـ ــون نیـ ــت داد. اکنـ دسـ
ــازی  ــاز آماده سـ ــرعت در فـ ــه به سـ ــت و چنانچـ ــه اسـ گرفتـ
ــف  ــان تعیین تکلیـ ــی بازیکنـ ــرارداد برخـ ــرد و قـ ــرار نگیـ قـ
ــش بـــر ســـر ایـــن تیـــم  نشـــود، همـــان بلایـــی کـــه فصل پیـ
نـــازل شـــد، بـــار دیگـــر تکـــرار شـــده و اســـتقلال دورنمـــای 
خـــود  روی  پیـــش  بیســـت و یکم  لیـــگ  در  مطلوبـــی 

ــت. ــد داشـ نخواهـ

هیأت مدیره  عضو  پرویزمظلومی، 
روزها  این  که  شرایطی  درباره  استقلال  باشگاه 
را  توضیحات  این  شده  حاکم  استقلال  بر 
می کنم  درک  را  روزها  این  »شرایط  می دهد: 
زیاد  فوتبالم  40ساله  دوران  در  روزها  این  از  و 
وجود  به  استقلال  برای  که  شرایطی  از  دیده ام. 
چیز  همه  که  آنهایی  اما  ناراحتم  خیلی  آمده 
می کنم.  واگذار  خدا  به  را  می گیرند  نادیده  را 
بندگانش  همه  اعمال  نظاره گر  خدا  مطمئناً 
به  را  او  کرده  قضاوت  را  من  کسی  اگر  هست، 

خدا واگذار می کنم.« 
دارد  اشاره  موضوع  این  به  مظلومی 
ریالی  هیأت مدیره  در  حضورش  زمان  در  که 
در  که  مدتی  این  »در  است:  نگرفته  پول 
که  نگرفته ام  پول  ریالی  بودم  هیأت مدیره 

بابت آن این همه توهین شنیدم. 
رفتارها  این  به  چون  ندارد  ایرادی  البته 

وجود  با  می کنم  تعجب  ولی  کرده ام  عادت 
شناسایی  توهین  عوامل  از  عده  یک  اینکه 
خوب  نمی شود؟  برخورد  آنها  با  چرا  شده اند 
حال  در  که  مدت هاست  فتا  پلیس  می دانم 
آنها  همه  و  است  افراد  این  وضعیت  بررسی 
افراد  این  با  چرا  اینکه  اما  شده اند  شناسایی 

برخورد نمی شود برای من سؤال است.« 
که  دارد  اشاره  جریان هایی  به  مظلومی 
داده اند:  قرار  بی احترامی  مورد  را  او  پیوسته 
هیأت مدیره  عضو  و  سرپرست  که  زمانی  »از 
مورد  عده  یک  توسط  بارها  شدم  استقلال 
برای  آنها  ربط  و  خط  که  گرفتم  قرار  توهین 

پلیس هم مشخص شده است.
جداست  هواداران  از  افراد  این  حساب   
چون این افراد فقط در فضای مجازی فحاشی 
می کنند. این افراد فقط وظیفه دارند استقلال 
و  بیندازند  هم  جان  به  را  همه  بریزند،  به هم  را 

خیلی کارهای کثیف انجام بدهند. 
را  استقلال  واقعی  هوادار  من 
در  می کنم،  زندگی  آنها  با  روز  هر  می شناسم، 
می بینم،  را  آنها  فروشگاه  و  خیابان  و  کوچه 
زشتی  رفتار  کوچکترین  آنها  از  هیچ کدام 
هم  با  زیادی  دقایق  شده  بعضاً  و  ندارند 
هوادار  اسم  به  عده  یک  اما  کرده ایم  صحبت 
این کارها را انجام می دهند که هوادار استقلال 

را خراب کنند. 
بودم  تیم  سرمربی  که  زمانی  در  من  مگر 
هواداران  گرفتیم  دربی  در  هم  با  را  نتایج  آن  و 
»می دانم  داد:  ادامه  مظلومی  ندیدم؟!«  را 
نمی توانم  است،  فشار  تحت  استقلال  هوادار 
تمام  صبرشان  چون  کنید  صبر  بگویم  آنها  به 
آرامش  می خواهم  آنها  از  اما  است  شده 
مقابل  استقلال  شکست  از  بعد  باشند.  داشته 
حالم  و  نخوابیدم  صبح  تا  ناراحتی  از  الهلال 

استقلال  پای  به  را  زندگی ام  من  نبود.  مساعد 
گذاشتم و دلم برای این تیم می سوزد. من هم 
همان حالی را دارم که هواداران بعد از باخت 
آنها  ماهیت  که  عده  یک  اما  داشتند  الهلال  به 

مشخص است ناجوانمردانه توهین کردند. 

با  تنها  استقلال  هواداران  می دانم 
می شوند.  آرام  تیم  گرفتن  نتیجه  و  موفقیت 
اما  شود  موفق  تیم شان  می خواهند   آنها 
نشود  تزریق  تیم  به  آرامش  شرایط  این  در  اگر 

مطمئناً باز هم موفقیتی به دست نمی آید.«

 فضای استقلال آرام نشود باز هم شکست می خوریم

مظلومی:هوادارواقعیهرگزبهمنتوهیننمیکند

عکس نوشت

متفــرق  از  بعــد  ســاعاتی 
مقابــل  از  هــواداران  شــدن 
جوانــان،  و  ورزش  وزارت 
مدیرعامــل  مــددی  احمــد 
اســتقلال به نشســت فوری با 
تا  ســجادی رفت  ســیدحمید 
پیرامــون اتفاقاتی که رخ داده 
مددی  توضیحاتی ارائــه کند. 
بعد از این جلسه راهی باشگاه 
درنهایــت  و  شــد.  اســتقلال 
داد. اســتعفاء  ســمتش  از 

کردنــد  حمایــت  اســماعیلی  از  دیــروز  معترضــان  برخــی  اینکــه  بــا 
اســماعیلی  بازگــردد.  اســتقلال  بــه  بازیکــن  ایــن  اســت  بعیــد  امــا 
کــرد. خواهــد  معرفــی  بــه زودی  را  جدیــدش  تیــم  زیــاد  به احتمــال 

یکی از خبرهای تأییدنشده دعوت از چهار بازیکن و دو عضو کادر فنی استقلال به حراست 
وزارت ورزش اســت. گفته می شــود دلیل این دعوت برخی اتفاقات در جریان سفر آبی ها 
به دبی اســت. این خبر هنوز به طور رســمی از ســوی باشــگاه اســتقلال تأیید نشده است.

پیشکسوت  مومنی،  محمد   
منتقدان  از  یکــی  اســتقلال 
جعفــر  حضــور  جــدی 
است.  استقلال  در  سلمانی 
خــود  انتقادهــای  بارهــا  او 
تکــرار  را  بازیکــن  ایــن  از 
اظهاراتش  مدافــع  و  کــرده 
نظــر  بــه  اســت.  شــده 
می رســد فصــل ســختی در 
باشــد. بازیکن  ایــن  انتظار 

 وصال روحانـی

بــاتوجهبــهاینکهمــددیازســمتخوداســتعفاءکــردههیچبعیدنیســت
نشســتلغوشــودوحتیدیگراعضایهیــاتمدیرهاســتقلالنیــزتغییرکنند
امــااینفعــلوانفعالاتســببمیشــودکــهدوبارهاســتقلالفرصــترااز
دســتبدهدوبــرایتعیینتکلیــفازســویتصمیمگیــرانخــوددروزارت
ورزشوجوانــانزمــانقابــلتوجهــیراپیشازشــروعفصلازکــفبدهد

گزارش

حمیدرضا عرب  

تیم  کنونی  شرایط  به  اعتراض  هم  باز  تجمع،  هم  باز 
افشاگری های  اعتراضات  این  لابه لای  در  البته  و  استقلال 
فعلی  همچنین  و  سابق  سرمربی  مدیران،  گاه و بیگاه 
که  اینجاست  نکته  کرد.  اضافه  باید  نیز  را  استقلال 
با  مدیرعامل  آقای  خصوصی  چت های  اسکرین شات 
شود  معلوم  تا  می چرخد  دست  به  دست  هم  سرمربی 
وخیم تر  می شود  تصور  آنچه  از  استقلال  احوال  و  اوضاع 
برای  تکراری  سناریوی  همین  سال هاست  البته  است! 
ذهنی  از  دور  اتفاق  هم  خیلی  و  می شود  اجرا  استقلال 
نکته  این  به  هواداران  که  هست  هم  همین  برای  نیست. 
سناریوی  این  پرده  پشت  دست هایی  که  می کنند  اشاره 
اتفاق  این  هرساله  نمی شود  و  می کنند  هدایت  را  تکراری 
ماجرا  این  پشت  فکری  هیچ  و  شود  تکرار  استقلال  برای 
روشن  حسن  سراغ  به  گذشته  روز  دلیل  همین  به  نباشد. 
هیچ گونه  بدون  همیشه  که  استقلال  پیشکسوت  رفتیم؛ 
بازیکن  این  بی پرده  حرف های  و  می زند  حرف  سانسوری 

قدیمی استقلال به دل مخاطبان می نشیند.

بدجور اوضاع و احوال استقلال به هم ریخته است!
حواشی را جمع و جور کند  نتوانسته  مدیریت  بالاخره 

و حق این هوادار است که ناراحت و گله مند باشد.
چشم  از  را  استقلال  روزهای  این  مشکل  شما  یعنی 

مدیریت می بینید؟
اشتباهات  این  که  دارد  مشکل  مدیریت  صددرصد   
نتوانسته  متأسفانه  مدیریت  می آید.  پیش  ماجراها  این  و 

باشگاه را جمع وجور کند.
عملکرد مجیدی را چطور ارزیابی می کنید؟

سال هاست  دارد.  را  خودش  خاص  سیاست  مجیدی 

و  می بندد  تیم  مربی  یک  که  است  این  استقلال  معضل 
مجیدی  امسال  حالا  می گیرد!  دست  به  را  کار  دیگری  مربی 
او  جای  دیگر  مربی  یک  شاید  و  است  بسته  را  استقلال  تیم 
می گویم  سال ها  این  طی  فقط  بگیرد.  تحویل  را  کار  و  بیاید 

بیچاره هوادار!
استقلال  برای  سناریو  این  چون  معتقدند  خیلی ها 
این  و  است  پرده  پشت  دست هایی  حتماً  می شود  تکرار 

جریانات را هدایت می کند! نظر شما چیست؟
عده ای  دارم.  اعتقاد  پرده  پشت  دست های  به  هم  من 

استقلال را بیچاره کردند و به کارشان هم ادامه می دهند.
دائماً  هم  فکری  بلبشو،  اوضاع  این  در  و  میان  این  در 
مصاحبه می کند و به این نکته اشاره دارد که مقصر حواشی 

حرف های  شما  است.  بوده  فرهاد  استقلال  در  حضورش 
فکری را تأیید می کنید؟

از  فرهاد  دارند.  گفتن  برای  حرفی  یک  کدام  هر  نه؛   
هم  فکری  می گوید،  آورده  وجود  به  فکری  که  مسائلی 
شخصی  مشکل  فقط  نفر  دو  این  نظرم  به  اما  همچنین. 
وگرنه  نیست  پرده  پشت  هم  چیز  هیچ  و  دارند  هم  با 
عمومی اش می کردند. باز هم می گویم بیچاره این هوادار.

هواداران معترض باز هم تحصن کردند.
حل  چیز  هیچ  اعتراضات  این  با  اما  می دانم،   

نمی شود.
می توان  چطور  را  استقلال  ریشه ای  مشکل  این  پس 

حل کرد؟

این  در  خواسته ایم  وقت  وزیر  از  فعلًا  ما  تدبیر.  با   
داشته  امنایی  هیأت  استقلال  باید  بزنیم.  حرف  خصوص 
بتوانند  آنها  و  باشد  هوادار  و  پیشکسوت  از  متشکل  که  باشد 

مشکلات استقلال را حل کنند.
بخواهید  هم  وزیر  از  نشست  این  در  می رسد  نظر  به 

مدیر استقلال عوض شود.
و  نداریم  کاری  کارها  این  به  ما  گفتم  که  همانطور 
حل  را  استقلال  مشکل  امنایی  هیأت  می خواهد  دل مان 

کنیم.
کارش  به  استقلال  در  فرهاد  است  بهتر  شما  نظر  به 

ادامه دهد یا نه؟
کارهایی  مجیدی  است.  پنجاه پنجاه  حضورش 
تیم.  به  هم  و  می زند  لطمه  خودش  به  هم  که  می کند 
استقلال  به  که  شده  درست  حاشیه هایی  یکسری  متأسفانه 

لطمه می زند و این نگران کننده است.
یارگیری مجیدی را چطور ارزیابی می کنید؟

گرفته  که  حسین زاده  از  غیر  است.  نبوده  خوب  اصلًا   
مثلًا  نیستند،  خوب  بازیکنان  بقیه  است  خوبی  بازیکن  و 
به  بازیکن  این  بگیرد؟  35ساله  بازیکن  باید  چرا  مجیدی 

چه کار استقلال می آید؟!
پس با جذب قاسمی نژاد مخالف هستید؟

گرفته  بازیکن  مجیدی  نبود.  خوبی  انتقال  بله؛   
خب  می نشاند.  نیمکت  روی  را  جوانش  بازیکن  آن وقت 
بهتر  بنشاند  نیمکت  روی  و  بگیرد  بازیکن  او  بود  قرار  اگر 
استقلال  پایه  بازیکنان  کردن  خرج  همه  این  به جای  نبود 
نیمکت  روی  و  بیاورد  استقلال  به  را  ندارند  هم  هزینه ای  که 
بنشاند تا به موقع به تیم کمک کند؟ به همین دلیل کارهای 

مجیدی را نمی پسندم و اصلًا یارگیری اش را قبول ندارم.
الان باید چه کار کرد؟

نمی شود  برهه  این  در  گرفته اند،  بازیکن  داده اند  پول   
کاری کرد.

 ماندن مجیدی پنجاه پنجاه است

حسنروشن:فرهادبازیکن35سالهمیخواهدبرایچهکاری؟!
گفتوگو

مهدیه دریابیگي  


