
6 استقلال
سه شنبه 
6  مهر  1400
شماره 6863

با تغییراتی که در مدیریت باشگاه استقلال 
به وجود آمده، انتظار می‌رود که این تیم فعالیت 
با  و  کرده  تکمیل  نیز  انتقالات  و  نقل  در  را  خود 
تا  را  خود  وضعیت  نظر  مورد  بازیکنان  جذب 
بسیاری  بازیکنان  استقلال  ببخشد.  بهبود  حدی 
بیست  لیگ  فصل  پیش  وانتقالات  نقل  در  را 
بسیاری  زعم  به  نیز  هنوز  و  داده  کف  از  یکم  و 
و  هم‌وزن  بازیکنانی  نتوانسته  کارشناسان  از 
هم‌طراز جدا شده‌ها به خدمت بگیرد. به همین 
تا  یابد  ادامه  باید  بازیکنان  جذب  روند  دلیل 

استقلال وضعیت مطلوب‌تری را تجربه کند.
رفته  استقلال  از  مددی  اینکه  به  توجه  با 
فرشید  بازگرداندن  برای  نیز  مجیدی  دست  و 
اولین  او  می‌رسد  نظر  به  شده،  باز  اسماعیلی 
ساعات  حتی  و  روزها  ظرف  که  باشد  بازیکنی 
آتی پای میز مذاکره با استقلال بنشیند و قرارداد. 
نیز  امارات  از  پیشنهادی  با  اسماعیلی  البته 
پیشنهاد  این  اگر  شک  بدون  که  است  مواجه 
او  بازگرداندن  به  قادر  استقلال  چرب‌ترباشد، 
بازیکنان  سراغ  پست  این  در  باید  و  بود  نخواهد 

خارجی برود.
سرمربی  توجه  مورد  که  بازیکنی  دیگر 
است.  چشمی  روزبه  دارد،  قرار  استقلال 
استقلال  سرمربی  با  هم  مذاکراتی  که  بازیکنی 
انجام داده و قرار شده در روزهای آتی به باشگاه 
به  باشگاه  این  در  حضور  برای  و  برود  استقلال 
از  استقلال  باشگاه  به  نزدیکان  برسد.  توافق 
استقلال  به  چشمی  بازگشت  بالای  احتمال 
نیز  ریگی  مسعود  که  رو  این  از  و  می‌دهند  خبر 
به  منجر  چشمی  بازگشت  رفته،  استقلال  از 
پست  بخصوص  استقلال  میانی  خط  تقویت 
سال‌های  چشمی  شد.  خواهد  دفاعی  هافبک 
برای  چندان  و  کرده  سپری  قطر  لیگ  در  را  اخیر 
بی‌میل  استقلال  و  ایران  فوتبال  به  بازگشت 
نیست و پیش‌بینی می‌شود او یکی از بازیکنانی 
قرارداد  استقلال  با  آتی  روزهای  در  که  باشد 

منعقد کند.
جذب  سبب  آنچه  که  داشت  باور  باید  البته 
کافی  بودجه  تأمین  شد،  خواهد  بازیکنان  این 
باشگاه  مدیرعامل  آجورلو،  مصطفی  است. 
این  در  را  تغییراتی  اخیر  روزهای  در  که  استقلال 

اعتبارات  تأمین  به  قادر  اگر  کرده  ایجاد  باشگاه 
دشوار  چندان  بازیکنان  این  جذب  باشد،  کافی 

نخواهد بود.
مالی  منابع  جذب  راستای  در  باید  آجورلو 
چهار  نام  مجیدی  چون  کند  اقدام  سریع‌تر 
مدیرعامل  و  داده  او  به  نیز  را  خارجی  بازیکن 
روزهای  در  است  موظف  استقلال  باشگاه 
از  گزینه  دو  انتقالات  و  نقل  پایان  تا  باقی‌مانده 

چهار گزینه را به خدمت بگیرد.
به  چشمی  و  اسماعیلی  چنانچه 
که  نیز  خارجی  بازیکن  دو  و  برگردند  استقلال 
برای  قطع  طور  به  آنها  از  یکی  می‌شود  گفته 
در  شد،  خواهند  گرفته  خدمت  به  حمله  خط 
تیمی  با  استقلال  بگیرند،  قرار  استقلال  ترکیب 
بیست‌ویکم  لیگ  وارد  قبل  از  امیدوارکننده‌تر 

خواهد شد.
با  استقلال  که  است  این  حقیقت 
پس  از  که  نیست  تیمی  فعلی،  ظرفیت‌های 
تردیدی  اما  برآید  سپاهان  و  پرسپولیس  تیم‌های 
با  باقی‌مانده  خالی  جاهای  همین  اگر  نیست 
استقلال  شود،  پر  قبول  قابل  بازیکنان  جذب 
برای  بیست‌ویکم  لیگ  در  بسیاری  حرف‌های 
پیش  موفقیت  سمت  به  و  داشت  خواهد  گفتن 

خواهد رفت.
البته به جز جذب بازیکنان جدید، استقلال 
با  و  باشد  بی‌نقص  تیمی  نیز  فنی  بخش  در  باید 

تدابیر ویژه گام به لیگ بیست‌ویکم بگذارد.
 

مظاهری برمی‌گردد یا برنمی‌گردد؟
براساس آماری که از لیست استقلال منتشر 
چهار  جذب  به  قادر  فقط  باشگاه  این  شده، 
موجب  که  دلایلی  از  یکی  شاید  است.  بازیکن 
شده مربیان استقلال نسبت به بازگرداندن رشید 
موضوع  همین  کنند  عقب‌نشینی  مظاهری 
داشت،  کافی  جای  استقلال  اگر  شاید  باشد. 
می‌شد  باز  هم  مظاهری  روی  به  باشگاه  درهای 
چشمی  اسماعیلی،  جذب  به  قرار  چنانچه  اما 
رشید  برای  جایی  دیگر  باشد،  خارجی  دو  و 
جذب  اگر  است  ممکن  البته  نمی‌ماند.  باقی 
بازگشت  پرونده  دوباره  شود،  منتفی  اسماعیلی 

مظاهری نیز باز شود.

گزارش

اهداف نقل و انتقالاتی استقلال

بازگشت اسماعیلی و چشمی و جذب 2بازیکن خارجی

سوژه

مصاحبه عکس نوشت

برای تنها مــرد ایتالیایــی تمرین اســتقلال برخی اتفاقات بســیار عجیب 
و شــگفت‌انگیز اســت. به خصوص زمانی که اســتقلال را برای تمرین به 
ورزشگاه انقلاب راه ندادند. پین اما آرام آرام در حال هماهنگی با شرایط 
جدید کاری‌اش در اســتقلال اســت. او احتمالًا به زودی به شــرایط عادت 

می‌کند.

تــاش دروازه‌بان‌های اســتقلال برای رســیدن به آمادگی ســتودنی اســت. ســید حســین 
حســینی، علی رضایی و دیگر دروازه‌بان‌های استقلال می‌کوشــند تا خود را به اوج آمادگی 

برسانند.

و  بیســت  لیــگ  در  آمادگــی   
در  انکارناپذیــری  نقــش  یکــم 
خواهــد  بازیکنــان  موفقیــت 
داشــت. مرادمند که یک فصل 
و  کــرده  ســپری  اســتقلال  بــا  را 
درخشــانی  چنــدان  عملکــرد 
موفقیت‌های  پــی  در  نداشــته، 
تــازه اســت. او تــاش می‌کنــد 
در اســتقلال به بازیکنــی بزرگتر 

تبدیل شود.

 بیــژن طاهــری کــه پیش‌تــر در زمان 
مربیگری شــفر در کادر فنی اســتقلال 
حضور داشــت، بار دیگر بــه این تیم 
بازگشــته اســت. او بــه جــای بهــرام 
امیــری کــه در لیــگ قهرمانان آســیا 
سرپرســت بود، قــرار اســت کارهای 
مربــوط به این حــوزه را انجــام دهد. 
طاهری خیلی زود در تمرین استقلال 

با مجیدی عکس یادگاری گرفت!

صدای پای نکونام اطراف باشگاه استقلال
مددی تکذیب کرد، مجیدی به باشگاه نرفت!

طبق روال روزهای اخیر که فرهاد مجیدی به باشگاه استقلال می‌رفت و همراه با مدیران باشگاه امور نقل و انتقالاتی را پیگیری می‌کرد اما براساس اخباری که روز گذشته )سه‌شنبه( از باشگاه استقلال بیرون آمد، مجیدی بعد از چند روز حضور مداوم در در باشگاه و پیگیری امور نقل و انتقالاتی از حضور در باشگاه خودداری کرد. برخی این اقدام را ناشی از انتخاب جواد زرینچه و نادیده گرفتن نظر او درباره انتخاب سرپرست آینده تیم استقلال می‌دانند. حتی غیرمستقیم از قول مجیدی نوشته بودند که اگر فرزاد در پست سرپرستی استقلال نباشد، او نیز از سمتش استعفا خواهد داد.
این خبر ساعاتی در فضای مجازی نیز چرخ زد اما باشگاه استقلال با انتشار بیانیه‌ای اقدام به تکذیب این خبر کرد و موضوع برکناری یا استعفای مجیدی را زاییده ذهن حاشیه سازان دانست.

به موازات این خبر اما شایعاتی پیرامون مذاکره احمد مددی با جواد نکونام در یک هتل مجلل تهران هم به گوش رسید که انتشار این خبر نیز ساعاتی ذهن هواداران استقلال را درگیر خود کرد؛ خبری که از همان ابتدا نیز مشخص بود صحت ندارد و مسلماً اگر مدیران استقلال بخواهند با نکونام بر سر مربیگری در استقلال به توافق نهایی برسند، در نقطه‌ای با این مربی نشست برگزار می‌کنند که هیچ‌کس بویی از آن نبرد و این همه جنجال به پا نشود.
 حتی می‌شود این موضوع را به شکل تلفنی نیز پیش برد اما شایعه‌سازان از برگزاری نشست در یکی از هتل‌های تهران خبر دادند تا احمد مددی بار دیگر ناچار به تکذیب این خبر شود و اعلام کند که هرگز با نکونام نشستی نداشته و برکناری مجیدی خبری ساختگی است.

در این میان سکوت فرهاد مجیدی نیز این سؤال را به وجود آورد که چرا سرمربی استقلال درباره شایعه استعفایش هیچ واکنشی نشان نمی‌دهد؟ تکذیب این خبر در واقع باید از سوی دو طرف انجام می‌شد اما فقط باشگاه استقلال بود که ماجرا را تکذیب کرد و فرهاد مجیدی هیچ واکنشی به شایعه کناره‌گیری‌اش نشان نداد تا این ذهنیت نیز تقویت شود که شاید سرمربی استقلال در شرایط کنونی به این نتیجه رسیده که با استقلال ادامه ندهد!
بی‌تعارف اتفاقات روزهای اخیر نشان از احتمال تغییراتی در باشگاه استقلال دارد و بعید نیست که بعد از بازی با الهلال شاهد بروز تحولاتی در این باشگاه باشیم. برخی بر این باورند که تغییرات به کادر فنی محدود خواهد بود و جواد نکونام که قراردادش را با فولاد خوزستان تمدید نکرد، گزینه نهایی خواهد بود.

برخی نیز بر این باورند اگر قرار بر تغییراتی در باشگاه باشد، خود مددی را هم در بر خواهد گرفت و با انتخاب وزیر جدید باشگاه استقلال به سمت تحولات چشمگیرتر سوق داده خواهد شد.
هر آنچه هست اما مسلماً باشگاه استقلال باید تکلیف خود را به زودی روشن کند. اگر مدیران استقلال در سطوح بالاتر تمایلی به ادامه همکاری با مجیدی ندارند باید به سرعت تکلیف استقلال را روشن کنند، اگر هم مددی به حمایت از مجیدی اعتقاد دارد باید اقداماتی شود که این حواشی از استقلال فاصله بگیرد.

استقلال به زودی با الهلال بازی دارد و اهمیت این بازی ایجاب می‌کند که مدیران باشگاه استقلال دور و بر این تیم را از بروز این قبیل حواشی پاک کنند. استقلال بازی مهم و استراتژیکی پیش رو دارد و اگر مجیدی بتواند استقلال را سمت پیروزی در این بازی سوق دهد بسیاری از حواشی از استقلال دور خواهد شد و جایگاه او نیز محکم‌تر از هر زمان دیگری می‌شود.
 

مصطفــی آجورلــو، مدیرعامــل باشــگاه اســتقلال 
ــه  ــرد ک ــاذ ک ــی اتخ ــگاه تصمیمات ــن باش ــه ای ــدو ورود ب در ب
همگــی نشــان از تعامــل و همــکاری بــا فرهــاد مجیــدی 
ــه  ــود ک ــایعاتی ب ــا و ش ــاف آن خبره ــه برخ ــن روی دارد. ای
پیــش از حضــور او در باشــگاه اســتقلال منتشــر می‌شــد. 
ــد  ــل جدی ــه مدیرعام ــک ب ــود را نزدی ــی خ ــه حت ــی ک طیف
باشــگاه اســتقلال جــا می‌زدنــد، برایــن بــاور بودنــد کــه 
ــه از  ــض آنک ــه مح ــتقلال ب ــگاه اس ــد باش ــل جدی مدیرعام
وزیــر ورزش و جوانــان حکــم بگیــرد، نســخه مجیــدی را 

ــد! ــد پیچی خواه
 ایــن نظریــه امــا خیلــی زود بــا تصمیــم مصطفــی 
اســتقلال  باشــگاه  مدیرعامــل  و  شــد  باطــل  آجورلــو 
ســاعاتی بعــد از ورود بــه ســاختمان باشــگاه اســتقلال و 
ــرارداد او را 2  ــت، ق ــدی داش ــاد مجی ــا فره ــه ب ــتی ک در نشس
ــرمربی  ــرارداد س ــوع ق ــا در مجم ــرد ت ــد ک ــر تمدی ــال دیگ س

اســتقلال بــه 3 فصــل ارتقــا یابــد.
ــدند  ــی ش ــی مدع ــاره برخ ــز دوب ــدام نی ــن اق ــد از ای  بع

مــردان  بــا  همــکاری  دنبــال  بــه  نهایــت  در  آجورلــو  کــه 
ــدی  ــیده، مجی ــل نرس ــم فص ــه نی ــت و ب ــش اس ــورد وثوق م
ســراغ  بــه  و  زد  خواهــد  پــس  اســتقلال  در  ســمتش  از  را 
ــا  ــت ام ــد رف ــام و... ( خواه ــواد نکون ــر )ج ــای دیگ گزینه‌ه
ــز  ــه نی ــتقلال در ادام ــگاه اس ــل باش ــای مدیرعام تصمیم‌ه
نشــان از یــک تعامــل و اعتمادســازی عمیــق بــا فرهــاد 
مجیــدی داشــت. مدیرعامــل باشــگاه اســتقلال بعــد از 
داد  ارتقــا  فصــل   3 بــه  را  ســرمربی  آقــای  قــرارداد  اینکــه 
تــا حاشــیه امنیــت مناســب بــرای فرهــاد و همکارانــش 
ایجــاد شــود، بــا ورود فــرزاد مجیــدی بــه دایــره مربیــان 
اســتقلال نیــز موافقــت کــرد. اینکــه ورود فــرزاد تــا چــه 
ــن  ــد روش ــتقلال باش ــال اس ــک ح ــی کم ــد فن ــدازه از بع ان
ــت  ــک سرپرس ــی کم ــت بی‌معن ــه پس ــن ک ــا همی ــت ام نیس
حــذف شــد و فــرزاد جایــی نشســت کــه هــم خــودش بیشــتر 

ــود. ــی ب ــه جلوی ــدم رو ب ــرادرش، ق ــم ب ــه دارد و ه علاق
بــه  طاهــری  بیــژن  نیــز  سرپرســتی  پســت  بــرای 
ــت.  ــده اس ــده ش ــتقلال برگزی ــل اس ــه مدیرعام ــوان گزین عن
طاهــری پیش‌تــر نیــز در زمــان وینفــرد شــفر ایــن پســت 
را تجربــه کــرده بــود و بعیــد اســت کــه توانایــی بــرآورده 
کمــا  باشــد.  نداشــته  را  ســمت  ایــن  در  انتظــارات  ســازی 

ــدا  ــرد ابت ــرار می‌گی ــمت ق ــن س ــه در ای ــردی ک ــر ف ــه ه اینک
ــر  ــه نظ ــه ب ــد ک ــته باش ــی داش ــل خوب ــان تعام ــا مربی ــد ب بای
می‌رســید در دوران کوتــاه مدیریــت بهــرام امیــری، ایــن 

نداشــت. وجــود  اســتقلال  در  همراهــی 
قــدم بعــدی مدیرعامــل باشــگاه اســتقلال حــذف 
پســت معاونــت بــود. مهــدی پاشــازاده کــه در روزهــای 
اخیربــه نظــر می‌رســید بــا مجیــدی در زاویــه اســت و بــه 
دل  بــه  خــرده  اســتقلال  ســرمربی  رفتارهــای  از  نوعــی 
کنــار  ســمتش  از  آجورلــو  مصطفــی  تصمیــم  بــا  گرفتــه 
ــتقلال  ــد اس ــل جدی ــود مدیرعام ــن ش ــا روش ــد ت ــته ش گذاش
بــرای اینکــه پیرامــون ســرمربی را آرام و همــه چیــز را بــر 
وفــق مــراد او پیــش برانــد، حتــی حاضــر اســت یــک پســت 
را در ایــن باشــگاه حــذف کنــد. حــذف پاشــازاده در واقــع 
نشــان داد کــه آجورلــو بــرای راضــی نگــه داشــتن ســرمربی 
اســتقلال از تقابــل بــا برخــی پیشکســوتان ایــن باشــگاه 
ــث  ــه باع ــر آنچ ــا ه ــت ت ــال آن اس ــه دنب ــدارد و ب ــی ن ــز ابای نی

نگرانــی ســرمربی اســتقلال می‌شــود را از میــان ببــرد.
مدیرعامــل باشــگاه اســتقلال در روزهــای آتــی نیــز 
و  داشــت  خواهــد  اســتقلال  باشــگاه  در  انتصاب‌هایــی 
ایــن  شــد.  خواهنــد  اضافــه  باشــگاه  بــه  تــازه‌ای  نفــرات 

ایجــاد  از  واضحــی  نشــانه‌های  اول  قــدم  در  تغییــرات 
ــه  ــاف آنچ ــت و برخ ــن اس ــان طرفی ــاد می ــل و اعتم تعام
سیاســتی  آمــده  نــه  آجورلــو  تصویرمی‌شــد  پیش‌تــر 
خصمانــه را در مقابــل فرهــاد مجیــدی در پیــش بگیــرد 
ــه  ــاید ب ــت. ش ــه اس ــل گون ــاری تقاب ــال رفت ــه دنب ــه اینک و ن
واســطه پیشــینه‌ای کــه از آجورلــو در باشــگاه‌های ســابق 
ــی  ــن نقش ــت چنی ــده، او می‌توانس ــادگار مان ــه ی ــن ب در ذه
ــدا  ــن ابت ــدی از همی ــا مجی ــد و ب ــاده کن ــم پی ــتقلال ه را در اس
ــود را در  ــد خ ــکار و عقای ــام اف ــد و تم ــته باش ــگ داش ــر جن س
ــری را در  ــیر دیگ ــو مس ــا آجورل ــد ام ــاده کن ــگاه پی ــن باش ای
پیــش گرفــت تــا اســتقلال از تنش‌هــای کاذب دور شــده و 

بگیــرد. قــرار  آرام  نقطــه‌ای  در 
ــد را در دل  ــدم اول امی ــرایط در ق ــن ش ــال ای ــر ح ــه ه ب
هــواداران اســتقلال زنــده کــرده امــا بایــد توجــه داشــت 
در  اخیــر  روزهــای  در  کــه  بزرگنمایی‌هایــی  از  فــارغ  کــه 
ــاده‌ای  ــب و خارق‌الع ــاق عجی ــده، اتف ــازی ش ــای مج فض
ــود  ــزم خ ــد ع ــگاه بای ــن باش ــورده و ای ــم نخ ــتقلال رق در اس
ــن  ــد و ای ــزم کن ــت‌ویکم ج ــگ بیس ــت در لی ــرای موفقی را ب
تغییــرات تنهــا می‌توانــد مقدمــه‌ای بــرای کارهــای بزرگتــر 

ــد. باش

مدیرعاملی  مسند  بر  سال‌ها  خود  که  آشتیانی  واعظ 
باشگاه استقلال تکیه زده بود، بعد از انتخاب آجورلو به عنوان 
آن  زوایای  و  انتخابات  این  درباره  استقلال،  جدید  مدیرعامل 
آشتیانی  واعظ  است.  پرداخته  گفت‌وگو  به  ورزشی  ایران  با 
اعتقاد دارد آجورلو هرگاه نتوانست باری از روی دوش استقلال 
خواهد  نقطه  آن  به  استقلال  کار  آیا  برود.  کنار  صادقانه  بردارد، 

رسید؟
 

استقلال  مدیرعامل  آجورلو  سردار  که  است  روزی  چند 
شده است، این انتخاب را چطور ارزیابی می‌کنید؟

نظر  در  را  مشکلات  و  زوایا  تمام  آجورلو  آقای  امیدوارم 
گرفته باشد و به اصطلاح این مشکلات را به خوبی در استقلال 
باید  باشد.  کرده  قبول  را  سمت  این  بعد  و  کرده  جست‌وجو 
چه  با  و  دارد  رو  پیش  استقلال  در  مشکلاتی  چه  بداند  ایشان 
در  را  سختی  کار  ایشان  حتم  طور  به  است.  روبه‌رو  چالش‌های 

استقلال دارد.
تجربه  همه  آن  با  آجورلو  آقای  که  معتقدید  شما  یعنی 
در  که  عدیده‌ای  مشکلات  گرفتن  نظر  در  بدون  مدیریتی 

استقلال است، این پست مدیریتی را قبول کرده؟
کمی  امیدوارم  اما  است  بی‌تجربه  ایشان  نمی‌گویم  نه، 
شد،  مواجه  مشکلات  این  با  و  گذشت  استقلال  در  کارش  از  که 
مشکلاتی  تمام  شناخت  با  باید  ایشان  نمی‌دانستم.  نگوید 
پذیرفته  را  مدیرعاملی  پست  دارد،  وجود  استقلال  تیم  در  که 
زیادی  مشکلات  متأسفانه  تاکنون  نود  دهه  ابتدای  از  باشد. 
در  که  آمدند  استقلال  به  ناکارآمدی  مدیران  و  داشته  وجود 
گذاشته‌اند.  میراث  به  استقلال  برای  را  مشکلات  این  دهه  این 

که  شدند  متوجه  هرجا  که  است  این  خواهشم  آجورلو  آقای  از 
کنار  شجاعانه  ندارند  را  استقلال  مشکلات  با  مقابله  توانایی 
بروند. بعضاً دیده شده که تعدادی مدیر در استقلال شجاعت 
کنارشان  شدند  مجبور  که  ماندند  آنقدر  و  نداشتند  را  رفتن  کنار 

بگذارند.
نابلدی  کار  مدیران  استقلال  که  است  دهه  یک  فرمودید 
دارد که مشکلات زیادی را از خود به ارث گذاشته‌اند. مشکل کار 
باشگاه  رأس  در  را  قابلی  مدیر  استقلال  دهه  یک  که  بوده  کجا 

نداشته است؟
دو عامل وجود دارد. نخست اینکه انتخاب‌های نادرستی 
اینکه  دوم  و   گرفته  صورت  دهه  این  در  مدیریتی  بخش  در 
اساسی  رکن  دو  این  است.  کشانده  اینجا  به  را  کار  سوءمدیریت 

و  نبرده  پیش  از  کاری  هیچ  که  بیایند  مدیرانی  تا  شده  باعث 
فقط استقلال را به دردسر کشانده‌اند. اعتقادم بر این است باید 
افرادی که این مدیران را در رأس کار گذاشته‌اند، مؤاخذه شوند. 
به همین دلیل است که می‌گویم آقای آجورلو اگر به این نقطه 

رسیدند که کاری از دست‌شان برنمی‌آید، شجاعانه کنار بروند.
بوده  عمدی  ناکارآمد،  مدیران  انتخاب  در  می‌کنید  فکر 
برای  عمد  به  مدیران  این  که  دارند  اعتقاد  عده‌ای  چون  است 

استقلال انتخاب شده‌اند؟
را  اعتقاد  این  اگر  ندارم.  قبول  اصلًا  را  بودن  عمدی  نه 
گفتم  که  همانطور  هستیم.  بی‌منطق  کاملًا  باشیم  داشته 

انتخاب‌ها درست نبوده است.
مدیرعامل جدید استقلال برای سه سال قرارداد مجیدی 

را تمدید کرده، نظر شما در این خصوص چیست؟ به نظرتان 
هواداران  دل  خواسته‌اند  اینکه  یا  است  آگاهانه‌ای  انتخاب 

استقلال را به دست آورند؟
بوده  این  هم  آجورلو  تفکر  دارد.  تفکری  یک  مدیری  هر 
مدیری  بود  ممکن  کند.  تمدید  سال  سه  را  مجیدی  قرارداد  که 
و  کند  تمدید  سال  یک  را  مجیدی  قرارداد  که  بیاید  استقلال  به 
کنار  را  فرهاد  که  بیاید  استقلال  به  مدیری  بود  ممکن  حتی  یا 
شروع  با  من  تحلیل  به  اما  دارد  را  خودش  نظر  کس  هر  بگذارد. 
هوشمندانه  چقدر  انتخاب  این  که  می‌شود  مشخص  فصل 
می‌شود  معلوم  رسید  نیمه  به  که  فصل  یعنی  است.  بوده 

تمدید سه ساله قرارداد مجیدی درست بوده یا نه؟
خودتان عملکرد مجیدی را قبول دارید؟

فنی  مسائل  مورد  در  کلًا  و  می‌بینم  کم  فوتبال  من 
تیمی  وقتی  است  این  نظرم  اما  نمی‌دهم  نظر  هیچ‌وقت 
موفق نشده یعنی هم مدیریتی و هم فنی مشکل داشته است. 
مشخص  گفتم  که  همانطور  فصل  نیم  در  هم  آتی  فصل  در 

می‌شود فرهاد چه عملکردی داشته است.
سرمربی،  و  مدیریت  بین  شکاف  اخیر  سال‌های  طی 
خصوص  این  در  نظرتان  است،  زده  استقلال  به  زیادی  ضربه 

چیست؟
شکاف  این  باعث  گفتم  این  از  پیش  که  عامل  دو  همان 

شده است.
مدیریتی  بخش  در  آجورلو  آقای  که  رزومه‌ای  به  توجه  با 

دارد، به نظر شما در استقلال موفق می‌شود؟
عده‌ای  شده،  استقلال  مدیر  ایشان  که  اخیر  روزهای  طی 
داشته‌اند  نقدهایی  هم  عده‌ای  و  کرده‌اند  تأیید  را  انتخاب  این 
اما من امیدوارم ایشان در استقلال موفق شود چون موفقیت 
خواهان  هم  من  استقلال.  موفقیت  یعنی  آجورلو  آقای 

موفقیت استقلال هستم

سیاست خصمانه و تقابلی در کار نیست

 بازدید آجورلوهمه تصمیم‌های آجورلو به نفع مجیدی
 از آکادمی

باشگاه  مدیرعامل  آجورلو،  مصطفی 
در  استقلال  آکادمی  به  دیروز  عصر  استقلال 
مسئولان  با  و  (رفت  )ع  رضا  امام  ورزشگاه 
امیدهای  سرمربی  برهانی  آرش  و  آکادمی 

استقلال دیدار و گفت و گو کرد.
از  استقلال  مدیرعامل  دیدار  این  در 
البته  و  بازدید  آکادمی  مختلف  بخش‌های 
آجورلو  به  مختلف  مسائل  درباره  نیز  برهانی 

توضیحاتی را ارائه کرد.
این  در  دیدار  این  از  بعد  برهانی  آرش 
می‌دانید  که  »همانطور  گفت:  خصوص 
محسوب  باشگاه  یک  مهم  ارکان  از  آکادمی 
آکادمی  به  ویژه‌ای  نگاه  آجورلو  آقای  می‌شود. 
ورزشگاه  از  مشغله‌ها  همه  وجود  با  او  دارند. 
 ۲ مدت  به  باشگاه  آکادمی  محل  رضا)ع(،  امام 
شنید  را  مشکلات  آورد.  عمل  به  بازدید  ساعت 
در  موجود  کمبودهای  حل  جهت  دستوراتی  و 
آقای  نگاه  کرد.  صادر  رضا)ع(  امام  ورزشگاه 
استقلال  باشگاه  آکادمی  که  است  این  آجورلو 
مدرن  آکادمی  به  تبدیل  سنتی  آکادمی  یک  از 

شود.«
ادامه  استقلال  امیدهای  سرمربی 
آینده  در  تا  است  تلاش  در  »آجورلو  داد: 
تجربه  و  دانش  کسب  برای  را  آکادمی  مربیان 
تلاش  کند.  خارجی  کشورهای  راهی  بیشتر 
مجموعه آکادمی باشگاه استقلال با هدایت 
 AFC استانداردهای  به  که  است  این  آجورلو 
نقره  مدال  گرفتن  پروسه  در  اکنون  و  برسیم 
در  آجورلو  آقای  هستیم.  آکادمی  حوزه  در 
دنبال  به  که  گفتند  رضا)ع(  امام  ورزشگاه 
از  استعدادیابی  بزرگ  شبکه  یک  ایجاد 
جنوبی‌ترین نقطه کشور تا شمالی‌ترین نقطه 

کشور هستند.«

تکلیف این بازیکن را مدیران 
استقلال مشخص کنند

 مددی: به مجیدی
 گفته بودم که جلالی 

مصدوم است
احمــد مــددی، مدیرعامــل باشــگاه 
ســمتش  از  کناره‌گیــری  از  بعــد  اســتقلال 
جلالــی،  ابوالفضــل  چــرا  اینکــه  دربــاره 
داشــتن  بــا  اســتقلال  خرید‌هــای  از  یکــی 
قــرارداد  باشــگاه  ایــن  بــا  دیدگــی  آســیب 
منعقــد کــرده، توضیحاتــی می‌دهــد کــه 
می‌گویــد:  مــددی  اســت.  توجــه  قابــل 
ــرارداد  ــی ق ــا جلال ــود ب ــرار ب ــه ق »در روزی ک
حضــورش  بــا  همزمــان  کنیــم،  منعقــد 
صحبــت  معتمــد  پزشــک  بــا  باشــگاه  در 
ــد.  ــرار بده ــه ق ــورد معاین ــا وی را م ــردم ت ک
نکــرده  نهایــی  را  قــرارداد  زمــان  آن  در 
بودیــم. پــس از گــزارش پزشــک معتمــد 
کــه  کردیــم  مکاتبــه  ســایپا  باشــگاه  بــا 
اســت  مصدومیــت  دچــار  بازیکــن  ایــن 
مبلــغ  کــردم  تقاضــا  دلیــل  همیــن  بــه  و 
رضایتنامــه‌اش را کاهــش بدهنــد.« مــددی 
در ادامــه توضیحــات خــود گفــت: »مــن بــه 
مجیــدی اطــاع دادم کــه جلالــی مصــدوم 
اســت، امــا مجیــدی گفــت پــس از یــک مــاه 
بازمی‌گــردد و ســپس بــا باشــگاه ســایپا وارد 
روی  قــرارداد  هــم  اکنــون  شــدم  مذاکــره 
میــز آجورلــو اســت و وی بایــد دربــاره‌اش 

بگیــرد.« را  نهایــی  تصمیــم 
 

مدیران می‌روند، فرهاد می‌ماند

 آجورلو
 چهارمین مدیرعامل 

مجیدی سرمربی!
ســرمربی  مجیــدی  کــه  بــار  اولیــن 
فتحــی،  امیرحســین  شــد،  اســتقلال 
از  او  و  بــود  اســتقلال  باشــگاه  مدیرعامــل 
ــتقلال  ــرمربیگری اس ــم س ــخص حک ــن ش ای
از  بعــد  گرفــت.  شــفر  وینفــرد  جــای  بــه  را 
جدایــی  از  بعــد  دیگــر  بــار  مجیــدی  آن 
و  بازگشــت  اســتقلال  بــه  اســتراماچونی 
ــد  ــود را از احم ــری خ ــم مربیگ ــار حک ــن ب ای
پایــان  امــا  ایــن  کــرد.  دریافــت  ســعادتمند 
ســرمربی  نیســت.  مجیــدی  ماجراهــای 
ــتقلال  ــاره از اس ــی دوب ــد از جدای ــتقلال بع اس
ایــن  کــه  شــد  فکــری  جانشــین  دیگــر  بــار 
بــار مدیریــت باشــگاه اســتقلال بــه عهــده 
احمــد مــددی بــود. مجیــدی کــه در دوران 
اختلافــات  اســتقلال  در  مربیگــری‌اش 
ــن  ــرانجام از ای ــت، س ــددی داش ــا م ــیاری ب بس
مدیرهــم جــدا شــد تــا بــه مصطفــی آجورلــو 
برســد. او ایــن بــار بــا مــردی دســت همــکاری 
آینــده‌ای  چــه  نیســت  روشــن  کــه  فشــرده 
بــا او داشــته باشــد و آیــا بتوانــد بــه طلســم 
چندیــن ســاله اســتقلال بــرای رســیدن بــه 

خیــر؟! یــا  دهــد  پایــان  قهرمانــی 

وسط فصل مشخص می‌شود تمدید مجیدی درست است یا غلط

واعظ: آجورلو هر وقت نتوانست برود

در  شده  ایجاد  تغییرات  و  استقلال  مدیریتی  امور  رأس  در  آجورلو  مصطفی  ورود  با 
فریبا،  بهتاش  است.  جدید  شرایطی  تجربه  حال  در  استقلال  باشگاه  مختلف،  ارکان 
»سال‌ها  است:  کرده  حمایت  جدید  مدیرعامل  حضور  از  استقلال  باشگاه  پیشکسوت 
بود که همه از عدم حضور مدیر ورزشی در رأس باشگاه استقلال گلایه داشتیم. آجورلو 
و  داشتند  حضور  مختلف  تیم‌های  در  سال  سال‌های  که  می‌دانیم  و  می‌شناسیم  همه  را 
اشراف کاملی به شرایط فوتبال ایران دارند. به همین دلایل انتظار می‌رود گرفتاری‌های 
تیم با حضور ایشان کمتر شود. باید منطقی به موضوع نگاه کنیم که انتظار از بین بردن 
کامل مشکلات فعلی باشگاه توسط ایشان درست نیست اما قطعاً برنامه‌های ایشان به 

کاهش چشمگیر مشکلات کمک می‌کند.«
فریبا درباره مشکلات مالی که سال‌ها است براستقلال سایه افکنده نیز توضیحاتی 
و  است  مالی  مباحث  استقلال  فعلی  مشکلات  90درصد  قبلی،  مدیران  لطف  »به  دارد: 
امیدواریم جذب یک اسپانسر قوی در اولویت برنامه‌های آقای آجورلو باشد. همچنین 
نباید این نکته را نادیده گرفت که تمدید قرارداد فرهاد مجیدی اطمینان خاطری قاطع 
از سوی مدیریت باشگاه به سرمربی تیم بود. این اقدام قبل از آغاز لیگ برتر انگیزه کادر 
تمدید  با  را  تیم  موفقیت  برای  گام  اولین  باشگاه  جدید  مدیرعامل  کرد.  بیشتر  را  فنی 
انرژی  و  پیشکسوتان  حمایت  و  بازیکنان  تلاش  باید  حالا  و  برداشت  سرمربی  قرارداد 

مثبت هواداران را پشت تیم ببینیم تا ان‌شاءالله لیگ را خوب شروع کنیم و خوب ادامه 
دهیم.« فریبا از دوستی دیرینه‌اش با آجورلو پرده برمی‌دارد. او می‌گوید: »ما بچه محل 
بودیم و منزل پدری ایشان با ما 100 متر فاصله داشت. صداقت و تلاش دو مؤلفه اصلی 
فعالیت‌های ایشان است و هر کسی را که برای کاری منتصب می‌کند، ضمن مدیریت 
روزهای  مرد  او  اینکه  مهم‌تر  همه  از  نمی‌کند.  دخالت  کارش  در  عنوان  هیچ  به  دقیق، 
و  عجیب  بحران‌های  به  توجه  با  است.  بلد  خوب  را  بحران  مدیریت  و  است  سخت 
آقای  همین  مدیرعاملی  برای  گزینه  بهترین  گرفته  را  استقلال  باشگاه  گریبان  که  غریبی 
این  همیشگی  مشکلات  به  صحبت‌هایش  ادامه  در  استقلال  پیشکسوت  بود.«  آجورلو 
سرمربی،  مثل  حداقل‌هایی  فصل  ابتدای  که  است  سالی  »چند  دارد:  اشاره  نیز  باشگاه 
زمین تمرین، مدیر باشگاه و ... را نداریم اما امسال همه چیز متفاوت شروع شده است. 
تیم توسط کادر فنی قوی بسته شده و این خیلی خوب است. از نظر من در حال حاضر 
دارد.«  نیاز  حمله  خط  و  بازیسازی  و  هافبک  پست‌های  در  یک  درجه  بازیکن  سه  به  تیم 
حمایت  نیز  استقلال  سرپرست  عنوان  به  طاهری  بیژن  حضور  از  استقلال  پیشکسوت 
می‌کند: »خوشبختانه یک استقلالی تمام عیار و با حجب و حیا هم به عنوان سرپرست 
او  است.  معروف  صداقت  و  خوشنامی  به  طاهری  بیژن  است.  شده  انتخاب  استقلال 
پیدا  مجیدی  فرهاد  با  خوبی  ارتباط  شفر  مربیگری  زمان  همان  از  و  است  استقلال  فرزند 
خورده  رقم  استقلال  برای  مثبتی  اتفاقات  نظر  هر  از  گفت  باید  مجموع  در  است.  کرده 
جدید  فصل  در  موفق  حضوری  شاهد  قطعاً  مثبت  انرژی  تزریق  و  همدلی  و  اتحاد  با  و 

خواهیم بود. پس همه منتظر استقلال هماهنگ و یکدست باشند.«

امیدواریم گرفتاری‌های استقلال تمام شود

فریبا: جذب منابع مالی باید اولویت آجورلو باشد

نگاه فنی

حمیدرضا عرب 
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